Анкета на участие в обучающем визите 
Проект по предотвращению пыток – Международная тюремная реформа (PRI), Бристольский университет и Медицинский Фонд Заботы о Жертвах пыток
Пожалуйста, отправьте заполненную анкету по адресу:  TPuryear@torturecare.org.uk, lmacmillan@torturecare.org.uk, mmurphy@penalreform.org, одновременно копируя координатору проекта anatsvlishvili@penalreform.org
Последний срок подачи заявок: 20 апреля 2011 года
Заявки предпочтительно заполнить и отправить в электронном виде
1. Информация о кандидате
	Фамилия


	Имя

	Контактная информация (адрес)


	Телефон/мобильный

Email

	Пол

       Мужской                  Женский
                
	Язык обучения, который Вы предпочитаете:


	Знание русского языка

А. Понимание
Очень хорошо

Средний уровень
С трудом
В. Разговорные возможности 

Очень хорошо

Средний уровень
С трудом
A. Чтение 
Очень хорошо

Средний уровень
С трудом

	Знание англиского языка *
А.Понимание 

Очень хорошо
Средний уровень
С трудом
В. Разговорные возможности

Очень хорошо
Средний уровень
С трудом        
A. Чтение 
Очень хорошо

Средний уровень
С трудом



* Уровень знания  английского языка не является условием для участия в этом проекте. Информация из этого раздела поможет нам лучше обеспечить перевод, необходимый во время визита и программы обучения.

А. Профессиональная подготовка
Имеете ли Вы специальное образование, относящееся к Вашей деятельности в области реабилитации жертв пыток (курсы, степени и т.п.). Перечислите, пожалуйста.
Являетесь ли Вы членом каких-либо государственных профессиональных или общественных организаций, занимающихся вопросами реабилитации жертв пыток

Б. Профессиональный опыт
Отвечая на вопросы этой части анкеты, пожалуйста, предоставьте информацию, касающуюся Вашего профессионального опыта 

· Удостоверьтесь, пожалуйста, что все пункты, относящиеся к Вашей профессиональной деятельности, заполнены. 
· В ответах на вопросы, где возможно,  включите уместные примеры из Вашего опыта 

2.  Восприятие права на реабилитацию
2.1. Дайте, пожалуйста, Ваше определение реабилитации жертв пыток 
2.2. Как Вы понимаете термин «право на реабилитацию», который включен в Конвенцию против пыток? 
2.3. Каким образом Ваша работа поддерживает реабилитацию жертв пыток?
2.4. Какие другие профессии или услуги важны для реабилитации жертв пытки?

3. Организация практической работы по реабилитации жертв пыток в Вашем регионе 
3.1. Опишите подходы к реабилитации, процесс и услуги, которые Вы/Ваши организации оказываете. В каком статусе лично Вы принимаете участие в реабилитационной работе (постоянный сотрудник, специалист, привлекаемый для временной работы (оказании услуг), волонтер и т.п.) 
3.2. Опишите сильные стороны Вашей организации или любой другой организации, с которой Вы сотрудничаете, способствующие реабилитации жертв пыток (материальные и организационные аспекты, кадровые ресурсы, уровень профессионализма и пр.)      
3.3. Опишите проблемы или ограничения, которые препятствуют работе Вашей организации или любой другой организации, с которой Вы сотрудничаете, по реабилитации жертв пыток (материальные, практические, профессиональные стороны работы и пр.). 
4. Представьте краткие ответы на следующие вопросы, касающиеся Вашей готовности участвовать в проекте:
4.1 Готовность защищать и продвигать  права человека, в частности в сфере предотвращения пыток или жестокого и унижающего достоинство обращения 

4.2 Готовность предоставлять сведения (в т.ч. отчеты) об эффективных действиях по предотвращению пыток и/или реабилитации жертв пыток 
4.3 Опыт деятельности в области прав человека (участие в просветительских и образовательных программах, общественных кампаниях, правовой защите пострадавших, мониторинге и т.д.)
4.4 Готовность предпринимать практические действия для  применения  полученных  в этом проекте знаний и навыков в процессе своей работы или общественной деятельности 
4.5 Позволяет ли Ваша должность или положение непосредственно влиять на развитие услуг реабилитации в Вашем регионе, организации или в обществе вообще?
4.6 Опыт работы «в команде», профессиональной группе, оказывающей различную помощь жертвам пыток 
4.7 Согласны ли Вы участвовать в исследованиях, оценке, выполняемых в рамках проекта? Подобная работа может включать обмен анонимными данными.
Да  

Нет
5. Представьте, пожалуйста, информацию о Вашей практике участия в реабилитации (заполняется теми участниками, кто оказывал или оказывает реабилитационные услуги) 
5.1. Опишите клиническую / юридическую / социальную службу поддержки, которую Ваша организация или любая другая организация, с которой Вы сотрудничаете в настоящее время, предоставляет жертвам пыток 
5.2. Существует ли в рамках Вашей организации или любой другой организации, с которой Вы сотрудничаете,  специальное подразделение по реабилитационной работе? Если да, то, каким образом построено взаимодействие с профессионалами из других подразделений, занимающихся подобной деятельностью, или волонтерами?  
5.3. Какие «риски» существуют в Вашей работе и как они учитываются в процессе работы с жертвами пыток?
5.4. Какие услуги не обеспечиваются Вашей организацией (или любой другой организацией, с которой Вы сотрудничаете) и куда обращаются Ваши клиенты для получения этих услуг?  
5.5. Если такая практика существует, то как организуется направление клиентов в другие клинические, социальные или юридические службы? Как Вы отслеживаете реализацию потребностей клиента, при его перенаправлении  в другие организации? 
5.6. Какие способы работы применяете Вы и Ваши коллеги по отношению к  уязвимым или травмированным жертвам пыток в целях снижения психологических последствий для них? На индивидуальном уровне? На уровне сотрудничества в команде? 
5.7. Напишите нам о любой формальной и неформальной поддержке, которую Вы можете получить от коллег или партнеров при работе с жертвами пыток (возможности Вашей организации и внешняя поддержка). 
6. Участие в документировании, независимом расследовании и мониторинге (заполняется теми участниками, кто принимал участие в такой работе)
6.1. Документирование случаев пыток или жестокого обращения 
6.1.1. Опишите свою роль и практику работы, касающуюся сбора данных и/или документирования случаев пыток:
· Каким типам воздействия подверглись жертвы пыток, удалось ли доказать вину (причастность) представителей государственной власти? Опишите применяемый порядок фиксирования повреждений и травм.
· Психосоциальное влияние/воздействие пыток на личность 
· Сведения и оценка потребностей жертв в реабилитации и восстановлении прав
6.1.2. Как Вы документировали результаты своей работы?
6.1.3. Какова была цель Вашего сбора данных? Какую информацию Вы надеялись получить и как Вы намеревались ее использовать? 
6.2. Расследование и мониторинг 
6.2.1. В какие виды исследований Вы были вовлечены в прошлом 
(независимое расследование по жалобам, организация юридической защиты, мониторинг, работа с индивидуальными случаями, сбор статистики  по различным фактам пыток, типы жертв, изучение судебной практики, участие в прокурорских проверках и дисциплинарных действиях, отслеживание выполнения рекомендаций международных организаций,  изучение медицинского, психологического, социального влияния и последствий и т.д.)? В подготовке какого рода отчетов Вы принимали участие в прошлом?
6.2.2. Что было целью подобной деятельности? Кто кроме Вас вел процесс исследования? Опишите распределение обязанностей и задач между участниками
6.3. Публикации и огласка фактов пыток и жестокого обращения   

6.3.1. Какая аудитория является основной для Ваших сведений? Как соблюдается конфиденциальность жертв, свидетелей и презумция невиновности в случае публикации информации о пытках и жестоком обращении?
6.3.2. Если Вы издавали, распространяли или использовали свои данные относительно фактов пыток, что явилось Вашим желаемым результатом (повышение понимания проблемы, восстановления прав через суды, включение сведений в международные/ тематические отчеты о правах человека и т.п.)? Как при этом учитывались интересы жертв пыток? 
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